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(Książki dostępne w Bibliotece Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim i/lub jej Filiach)

WIATROWSKI Zygmunt : Dorastanie, dorosłość i starość człowieka w kontekście działalności i 
kariery zawodowej. – Radom : Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji - PIB, 2009

Wypożyczalnia Bełchatów: sygn. 30627
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 34993

ARTYKUŁY Z PRAC ZBIOROWYCH / ROZDZIAŁY
(Książki dostępne w Bibliotece Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim i/lub jej Filiach)

BIELECKI Jerzy : Praca i kariera w perspektywie socjologicznej, czyli o pożytkach studiowania klasyków //
W:  Poradnictwo zawodowe : rozwój zawodowy w ujęciu przekrojowym / redakcja Daniel Kukla, 
Wioleta Duda. – Warszawa : "Difin", 2016. – (Engram). – S. 43-60

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 107131

CELIŃSKA Sylwia, NIECKARZ Zdzisław : Bariery dla kariery zawodowej oraz sposoby ich przezwyciężania 
w opinii kobiet i mężczyzn. – Bibliogr. // W : Podróże miedzy kobiecością a męskością / redakcja 
naukowa Aneta Chybicka, Natasza Kosakowska-Berezecka, Paulina Pawlicka. – Kraków : Oficyna 
Wydawnicza "Impuls", 2012. – S 161-184

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 102929

DUDA Wioleta : Kobieta a kariera zawodowa – wzrost znaczenia pracy w życiu kobiety // W: 
Wielowymiarowość poradnictwa w życiu człowieka / redakcja naukowa Daniel Kukla. – Wydanie 2 
zmienione i poprawione. – Warszawa : Wydawnictwo "Difin", 2011. – S. 378-400

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 100884

GAWROŃSKI Adam : Kariera zawodowa inspiracją profesjonalnego rozwoju // W: Zawód i praca w 
świecie urynkowienia i konkurencji globalnej / redakcja Stefan M. Kwiatkowski ; Polska Akademia 
Nauk. Komitet Nauk Pedagogicznych. – Warszawa : Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii 
Eksploatacji, 2012. – (Studia Pedagogiczne ; 65). – S. 355-372

Semantyka pojęcia „kariera” w konotacji z rozwojem zawodowym. Wzorcowa korelacja rozwoju zawodowego i
kariery zawodowej. Współczesny wymiar kariery zawodowej w kontekście odczuwania sukcesu. Rozwój 
zawodowy i kariera w kontekście edukacyjnym. Mistrzostwo w zawodzie jako szczególny przejaw sukcesu 
zawodowego. Kariera zawodowa w perspektywie działalności wychowawczej. Orientacja, poradnictwo i 
doradztwo zawodowe jako niezbywalne procesy w karierze zawodowej. 
Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107570; 107272

JAKIMIUK Beata : Proces budowania kariery zawodowej // W:  Poradnictwo zawodowe : rozwój 
zawodowy w ujęciu przekrojowym / redakcja Daniel Kukla, Wioleta Duda. – Warszawa : "Difin", 
2016. – (Engram). – S. 154-194

Kariera zawodowa i rozwój zawodowy –  ustalenia terminologiczne. Współczesne kariery – zarys 
problematyki. Wybrane modele i koncepcje realizacji współczesnych karier. Uwarunkowania karier 
zawodowych. Zarządzanie karierą zawodową. Etapy budowania kariery zawodowej. Problemy związane z 
realizacją kariery zawodowej.  Równowaga praca – życie a  kariera zawodowa.
Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 107131
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KRAWCZYK-BLICHARSKA Małgorzata : Szkolny system poradnictwa kariery zawodowej a oczekiwania 
rynku pracy // W: Zawód i praca w świecie urynkowienia i konkurencji globalnej / redakcja Stefan
M. Kwiatkowski ; Polska Akademia Nauk. Komitet Nauk Pedagogicznych. – Warszawa : Wydawnictwo 
Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji, 2012. – (Studia Pedagogiczne ; 65). – S. 373-388

Poradnictwo kariery zawodowej jako forma edukacji ustawicznej. Poradnictwo kariery zawodowej w procesie 
edukacji. 
Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107570; 107272

KWIATKOWSKI Stefan M., BOGAJ Andrzej, BARANIAK Barbara : Pedagogika pracy. – Warszawa :  
Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, 2007. – ((Pedagogika Wobec Współczesności). – S. 45-63 : 
Globalizacja a kariery zawodowe

Wypożyczalnia Piotrków: 95764
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 34582; 34564
Wypożyczalnia Bełchatów: sygn. 31130
Czytelnia Bełchatów: sygn. 29968 W
Wypożyczalnia Opoczno: sygn. 28805
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 43053; 40410

NAWRAT Dorota : Podmiotowe wyznaczniki w planowaniu kariery zawodowej – na podstawie założeń 
projektu „Od szkoły do kariery – metodologia doradztwa zawodowego ukierunkowanego na ucznia z 
wykorzystaniem narzędzia Test Ścieżki Kariery S2CPT” // W: Między wychowaniem 
a karierą zawodową  / redakcja Beata Jakimiuk. – Lublin : Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego, 2013. – S. 421-434

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 104413

NOWOROL Czesław : Rozwijanie umiejętności zarządzania własną karierą // W: Człowiek w pracy i w 
organizacji : perspektywa psychologiczna. –  Lublin : Wydawnictwo KUL, 2011. – S. 225-242 

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 101093

PASZKOWSKA-ROGACZ Anna : Koncepcje wartości oraz modele życia związane z planowaniem kariery 
zawodowej // W: Pedagogika pracy : doradztwo zawodowe / pod redakcją Henryka Bednarczyka, 
Janusza Figurskiego, Mirosława Żurka. – Warszawa : Wyższa Szkoła Pedagogiczna ZNP; Radom : Instytut
Technologii Eksploatacji, [2004]. – S. 106-114

Czytelnia Piotrków : sygn. 97335 W
Wypożyczalnia Opoczno: sygn. 28804
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 34871

PASZKOWSKA-ROGACZ Anna : Psychologiczne uwarunkowania kariery // W: Skuteczniej, sprawniej, z
większą satysfakcją : nieco psychologii dla studentów marketingu i zarządzania. –  Łódź : 
Wyższa Szkoła Kupiecka, 2005. – S. 71-88

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 107283

PIEKARSKI Marian : Test "Barwy Preferencji Zawodowych" jako instrument wsparcia w planowaniu 
kariery zawodowej ucznia // W: Człowiek w pedagogice pracy / redakcja naukowa Barbara Baraniak. 
–Warszawa : Wydawnictwo Difin, 2012. – S. 311-323

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 102800, 101699 W
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 42239

SŁUPSKA Kamila : Młodzież na zakręcie historii : między karierą a marginalizacją społeczną  // W: 
Marginalizacja w problematyce pedagogiki społecznej i praktyce pracy socjalnej. – Bydgoszcz : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, 2005. – S. 170-178

Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 40397

SIUDEM Ireneusz : Typ kariery zawodowej a podatność na korupcję  // W: Człowiek w środowisku 
pracy. – Lublin : Uniwersytet Marii Curie-Skłodowskiej, 2011. – S. 121-132

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 100483
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 41603

STAWSKA Olga : Job-coaching i coaching kariery – szanse i zagrożenia // W: Między wychowaniem 
a karierą zawodową  / red. Beata Jakimiuk. – Lublin :  Wydawnictwo Katolickiego Uniwersytetu 
Lubelskiego, 2013. – S. 497-508

Wypożyczalnia Piotrków : sygn. 104413
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ARTYKUŁY Z CZASOPISM
(Artykuły dostępne w Czytelni  Biblioteki  Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim i/lub jej Filiach)

ATAMAŃCZUK Kazimiera : Kariery zawodowe w prognozach na XXI wiek // Edukacja i Dialog. – 2000, 
nr 3, s. 23-31

BAŃKA Augustyn : Rozwój i zastosowanie teorii psychologicznych we współczesnym doradztwie karier w 
kontekście integracji transkulturowej // Chowanna. – 2004, t. 2, s. 9-32 

BARTOSZ Bogna, BĄK Szymon : Skok z 12 piętra, czyli jak mądrze konstruować karierę? : o projekcie 
tutoringu kariery inspirowanym koncepcją Marka Sawickasa // Doradca Zawodowy. – 2016, nr 1, s. 
40-45

BECKER-PESTKA Daria :Kariera w oczach trzynastolatków // Edukacja i Dialog. – 2004, nr 10, s. 59-
63

Opinie uczniów. 

BEDNARCZYK Henryk, SKOCZYLAS Katarzyna : Badania kariery i edukacji technicznej – ACTER  // 
Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2011, nr 2, s. 7-14

BERNACKA Sylwia, BRZEZIŃSKI Zbigniew : Mentoring : pozytywna droga do krainy zawodowego 
szczęścia // Doradca Zawodowy. – 2012, nr 4, s. 9-11

BIELIŃSKA Magdalena, KASPRZAK Elżbieta : Znaczenie pracy zawodowej dla kobiet przed i po 
transformacji ustrojowej. – Bibliografia // Pedagogika Pracy. – T. 52 (2008), s. 103-110

CIELOCH Katarzyna : Zastosowanie analizy SWOT w wyznaczaniu ścieżki kariery // Doradca 
Zawodowy. – 2013, nr 4, s. 14-15 

CIERESZKO Agnieszka : 4 kroki do kariery : ja bez tajemnic – jak poznawać samego siebie?  // Doradca 
Zawodowy. – 2012, nr 2, s. 14, 16-18

CYRANOWSKA-ŚLIWA Maria : Eurodoradca – planowanie kariery zawodowej // Edukacja Ustawiczna 
Dorosłych. – 2006, nr 4, s. 78-82

CZAPLIŃSKI Janusz : Pułapki kariery // Charaktery. – 2000, nr 11, s. 12-17
Kariera ugruntowana i nieugruntowana. Kariera szeregowa, kariera równoległa.

CZECHOWSKA-BIELUGA Marta, KANIOS Anna, SARZYŃSKA Ewa : Motywacja do pracy osób 
rozpoczynających karierę zawodową  // Polityka Społeczna. – 2008, nr 10, s. 10-14

DUDA Wioleta, KUKLA  Daniel : Kariera zawodowa wobec postępujących przemian pracy // Doradca 
Zawodowy. – 2011, nr 1, s. 20-23 

DUDA Wioleta. KUKLA  Daniel : Postawy młodych kobiet wobec pracy zawodowej i kariery – badania 
własne  // Pedagogika Pracy. – T. 55 (2009), s. 163-172

DUDA Wioleta, KUKLA  Daniel : Zarządzanie aspiracjami i wartościami jako element planowania kariery 
edukacyjno-zawodowej  // Doradca Zawodowy. – 2011, nr 4, s. 14-19

DYMITROWSKI Filip : Oczami ucznia – subiektywnie o dążeniach licealistów do kariery // Doradca 
Zawodowy. –  2011, nr 2, s. 11-12 

FRUGA Berbard : Aaaabsolwenta z synergią zatrudnię od zaraz... // Psychologia w Szkole. – 2012, nr 
2, s. 107-117 

GERLACH Ryszard : Rozwój zawodowy jako element całożyciowego rozwoju człowieka // Polityka 
Społeczna. – 2014, nr 3, s. 3-6

Rozwój zawodowy a rozwój kariery. Rozwój zawodowy a kariera w sytuacji zmian.
    
GRZESZCZYK Ewa : Pojedyncze, profesjonalistki ..."single professional women" w Polsce i na świecie // 
Kultura i Społeczeństwo. – 2005, nr 2, s. 199-225 
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IWASZCZYSZYN Krystyna : Wpływ małżeństwa i macierzyństwa na kariery naukowe kobiet // Problemy 
Rodziny. – 1992, nr 3, s. 3-7

JAROSIEWICZ Henryk : Projekt 15+ // Doradca Zawodowy. – 2014, nr 2, s. 40-46

JĘDRZEJEWSKI Sławomir : Kreowanie karier zawodowych we współczesnej placówce edukacyjnej (3)  // 
Dyrektor Szkoły. – 2000, nr 10, s. 30-35

KAPELSKI Arkadiusz : Kariera jako wyznacznik drogi zawodowej człowieka // Nowa Edukacja 
Zawodowa. – 2003, nr 4, s. 16

KIRKIEWICZ Anna : Kariera zawodowa nauczyciela a edukacja całożyciowa // Pedagogika Pracy. – 
2006, [nr] 49, s. 132-134

Wyniki badań.

KŁODECKA-RÓŻALSKA Jadwiga, KOWNACKA Irena : Macierzyństwo "wysoko kwalifikowane" w świetle 
badań ankietowych  // Wychowanie Fizyczne i Sport. – 2007, nr 4, s. 341-346

KOPCIEWICZ Lucyna : Kobiety w akademickiej pedagogice – negocjowanie znaczenia profesjonalizmu i 
gender // Teraźniejszość, Człowiek, Edukacja. – 2011, nr 3, s. 55-68
 Rola płci w środowisku pracy na przykładzie środowiska akademickiego. Iluzja neutralności płci w nauce. 

Kariera naukowa kobiet w aspekcie gender.

KOZIELSKA Joanna : Migracyjne zatrudnienie młodzieży a budowanie kapitału kariery // Remedium. – 
2016, nr 2, s. 1-3

KRAUSE Ewa : O stałości "versus" zmienności kotwic kariery młodych dorosłych // Edukacja 
Ustawiczna Dorosłych. – 2016, nr 3, s. 154-162

KREFT Wojciech : Bądź jak Harry Potter! : (zimowo-wieczorne rozważania na temat rozwoju 
zawodowego) // Doradca Zawodowy. – 2012, nr 4, s. 12-14 

KROPIDŁOWSKA Jadwiga : Coaching kariery : coś na początek. Cz. 2 // Doradca Zawodowy. – 2012, 
nr 4, s. 20-23 

KWIATKOWSKI Stefan Michał : Uwarunkowania sukcesu zawodowego // Ruch Pedagogiczny. – 2010, 
nr 5/6, s. 93-102

KWIATKOWSKI Stefan Michał : Wyznaczniki drogi zawodowej // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 
2017, nr 4, s. 148-156 

KWIATKOWSKI Stefan Michał : Zarys koncepcji badania karier zawodowych w przedsiębiorstwach. – 
Bibliogr. // Polityka Społeczna. – 2014, nr 3, s. 22-24

LINOWSKI Krzysztof : W poszukiwaniu szerszego modelu przygotowania młodzieży do wyzwań 
dorosłości // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2013, nr 4, s. 114-131

ŁODYGA Olga : Kariera zawodowa elementem sukcesu życiowego w opiniach uczniów szkół średnich // 
Szkoła Zawodowa.  – 1999, nr 9, s. 29-33

Badania na temat kariery zawodowej jako jednego z czynników wiodących do osiągnięcia sukcesu życiowego.

MAJEWSKA-OPIEŁKA Iwona : Sukces w pełni życia // Charaktery. – 2000, nr 11, s. 18-20
Kariera zawodowa to jedna, ale nie jedyna płaszczyzna życia, bez życia emocjonalnego, realizacji potrzeb 
ciała czy ducha nie daje pełni szczęścia.

MARSZAŁEK Anna : Nowe podejście do kariery zawodowej w XXI wieku // Polityka Społeczna. – 2013, 
nr 7, s. 20-25

MARZEC Helena : „Dziecko czy kariera zawodowa” – problemem współczesnej rodziny? // Małżeństwo i 
Rodzina. – 2005, nr 3, s. 26-29

OSTROUCH-KAMIŃSKA Joanna : Rodzina z równoległymi karierami zawodowymi rodziców (dual-career 
family) jako przykład rodziny partnerskiej // Forum Oświatowe. – 2011, t. 2, s. 77-92
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PIECH Anna, WOSIK-KAALA Danuta, ZUBRZYCKA-MACIĄG Teresa : Droga do osiągnięcia sukcesu 
zawodowego – praca, kariera i rozwój zawodowy człowieka dorosłego // Edukacja Ustawiczna 
Dorosłych. – 2011, nr 2, s. 60-65

PIECZYWOK Andrzej :  Oczekiwania wobec absolwenta uczelni wyższej – próba wytyczenia ścieżki kariery
zawodowej  // Edukacja Dorosłych. – 2004, nr 4, s. 65-72

PINKER Susan : Sens życia według kobiety / rozmowę przeprowadziła Agnieszka Chrzanowska // 
Charaktery. – 2010, nr 1, s. 36-38

PIORUNEK Magdalena : Kariery zawodowe w dobie transformacji kulturowych (socjopedagogiczna 
perspektywa oglądu) // Polityka Społeczna. - 2014, nr 3, s. 25-29

PODOSKA-FILIPOWICZ Elżbieta : Uwarunkowania kariery zawodowej absolwentów studiów 
licencjackich // Pedagogika Pracy. – T. 49 (2006), s. 45-52

Zawiera: uwarunkowania kariery zawodowej absolwentów kierunku: turystyka i rekreacja.

PRÓSZYŃSKI Maciej : Rozwój zawodowy rzemieślników // Polityka Społeczna. – 2014, nr 3, s. 56-58

ROKOSZEWSKI Konrad, ZAJĄC Bożena, MIKINA Agnieszka : Dobre praktyki współpracy ponadnarodowej 
w projekcie "Rozwój zainteresowań uczniów gimnazjum drogą do kariery" – wnioski dla praktyki 
wdrażania metody projektów w warunkach polskich  // Doradca Zawodowy 2012, nr 4, s. 26-29

SADOWSKA, Jadwiga : Na marginesie zarządzania : kariera w bibliotece // Bibliotekarz. – 2010, [nr] 
2, s. 2-5.

Kariera w bibliotece ma różne oblicza : poparta rzetelną wiedzą  lub będąca efektem przypadku, czy nawet 
efekciarstwa.

SAMOL Katarzyna : 4 kroki do kariery : przyszłość niejedno ma imię, czyli jak zaplanować karierę // 
Doradca Zawodowy. - 2012, nr 1, s. 5-8 

SŁOWIK Aneta : Portfolio jako propozycja monitorowania kariery  // Pedagogika Pracy. – T. 49 
(2006), s. 81-89

Definicje kariery. Portfolio jako opowieść o kreowaniu kariery życia.

SOLECKA-KOPLIN Małgorzata : Zarządzanie karierą : wyznaczanie celów życiowych // Biblioteka w 
Szkole. – 2013, nr 12, s. 10-11

Scenariusz zajęć bibliotecznych z doradztwa zawodowego dla uczniów gimnazjum i szkoły ponadgimnazjalnej.

STRÓŻYŃSKI Klmens :  Planowanie kariery pracownika // Nowe w Szkole. – 2000/2001, nr 3, 
dodatek "Kierowanie Szkołą", s. 2-3

SZUMIGRAJ Marcin : Poradnictwo kariery – ujęcie makrospołeczne // Edukacja Dorosłych. – 2011, nr 
1, s.41-55.  

SZYMAŃSKA Małgorzata, Wolski Karol : Ścieżki karier sposobem na rozwój firmy // Doradca 
Zawodowy. – 2013, nr 1, s. 36-[39] 

TOMASZEWSKA- LIPIEC Renata : Eksternalizacja odpowiedzialności w obszarze kariery zawodowej. –
Bibliografia // Ruch Pedagogiczny. - 2016, nr 1, s. 143-150

TOMASZEWSKA- LIPIEC Renata : Praca zawodowa versus życie rodzinne zagrożeniem dla jednostki i 
życia społecznego // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2016, nr 3, s. 34-41

TOMECKA Małgorzata : Pozytywne i negatywne aspekty karier sportowych // Kultura Fizyczna. – 2008,
nr 5-6, s. 21-25

TYLUŚ Urszula : Kariera zawodowa uczniów wiejskich szkół podstawowych // Nowa Szkoła. – 2003, nr 
2, s. 42-44

Losy zawodowe absolwentów szkół wiejskich.

WALTER Przemysław : Diagnozowanie talentów jako warunek efektywnego Doradztwa zawodowego i 
Coachingu kariery // Doradca Zawodowy. – 2014, nr 4, s. 8-12 

5



WALTER Przemysław : 7 zasad skutecznego coachingu kariery na każdym rynku pracy // Doradca 
Zawodowy. – 2014, nr 2, s. 33-38 

WEIR Kirsten : Jak odkryć w pracy sens / tłumaczenie Paulina Pająk // Charaktery : magazyn 
psychologiczny dla każdego. - 2014, nr 3, s. 36-[41]

WIATROWSKI Zygmunt : Rozwój kariery zawodowej pracujących  // Pedagogika Pracy. – T. 54 
(2009), s. 91-109 

WOŁK Zdzisław : Perspektywy kariery młodzieży prowincjonalnej // Edukacja. – 2002, nr 2, s. 65-71

WOŁK Zdzisław : Uwarunkowania realizacji karier życiowych dorosłych mieszkańców wsi  // Edukacja 
Ustawiczna Dorosłych. – 2000, nr 2, s. 41-49

ZIELIŃSKA Maria : Społeczno-osobowościowe uwarunkowania realizacji planów edukacyjnych a położenie
społeczno-zawodowe // Edukacja. – 2002, nr 2, s. 54-64

    

WYDAWNICTWA INNYCH BIBLIOTEK
DOSTĘPNE NA ZAMÓWIENIE CZYTELNIKA

W RAMACH USŁUGI WYPOŻYCZEŃ MIĘDZYBIBLIOTECZNYCH

WYDAWNICTWA ZWARTE

Edukacja a rynek pracy : kształcenie a kariera zawodowa : praca zbiorowa. – Płock : 
Wydawnictwo Naukowe Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej, 2015

LANTHALER Werner, ZUGMANN Johanna, BIAŁEK Mariusz A. : Akcja Ja : nowy sposób myślenia o 
karierze. – Warszawa : Twigger, 2000

ARTYKUŁY Z PRAC ZBIOROWYCH / ROZDZIAŁY

BAŃKA Augustyn : Globalizacja pracy i kariery a procesy identyfikacji społecznej i indywidualnej // W: 
Perspektywy psychologii pracy / pod redakcją Małgorzaty Górnik-Durose i Barbary Kożusznik. – 
Katowice : Wydawnictwo Uniwersytetu Śląskiego, 2007. – (Prace Naukowe Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach ; nr 2514). –  S. 53-81

BAŃKA Augustyn : Kapitał kariery a prokrastynacja decyzyjna i działaniowa w biznesie // W : 
Psychologia w biznesie : nowe perspektywy / redakcja Zofia Ratajczak ; współpraca Dominika 
Ochnik. – Warszawa : Wydawnictwo  "Difin", 2015. – S. 15-49

BARAŃSKA Magdalena : Wolontariat jako element planowania kariery młodych osób // W: Wymiary 
aktywizacji zawodowej dorosłych : w poszukiwaniu metody / pod redakcją naukowa Małgorzaty 
Rosalskiej i Anny Wawrzonek. – Wrocław : Fundacja Familijny Poznań, 2015. – S. 65-76

BARTKOWIAK Monika, SZŁAPIŃSKA Joanna : : Kształtowanie kariery zawodowej młodzieży na 
współczesnym rynku pracy // W: Wyzwania rynku edukacyjnego wobec rynku pracy : wymiary 
lokalne, regionalne i ponadregionalne / pod redakcją Barbary Wiśniewskiej-Paź. – Wrocław : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Wrocławskiego, 2015. – (Acta Universitatis Wratislaviensis Socjologia ; 61). –
S. 133-152

BUTKIEWICZ Magdalena : Rola mediów w procesie manipulacji wizerunkiem najmłodszych gwiazd i 
celebrytów na przykładzie kariery Miley Ray Cyrus / Magdalena Butkiewicz. – Bibliogr. // W : Dziecko w 
mediach / red. nauk. Magdalena Butkiewicz, Aleksandra Gralczyk, Krzysztof Marcyński. - Warszawa : 
Dom Wydawniczy Elipsa, 2016. – S. 424-437
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CYBAL-MICHALSKA Agnieszka : Sukces w karierze jako wynik doświadczeń podmiotu w przebiegu pracy 
zawodowej. –  Bibliogr. // W : Doradztwo zawodowe w perspektywie calosciowego uczenia sie / 
red. naukowa Ewa Solarczyk-Ambroziak. - Poznań : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama 
Mickiewicza, 2016. – S. 59-71

GAWROŃSKI Adam : Wyznaczniki kariery zawodowej w opinii studentów studiów niestacjonarnych // W: 
Praca i rozwój zawodowy w warunkach współczesnych przemian / redakcja naukowa Bogusław 
Pietrulewicz, Eunika Baron-Polańczyk, Aneta Klementowska. – Zielona Góra : Wydawnictwo Naukowe 
Polskiego Towarzystwa Profesjologicznego : Instytut Inżynierii Bezpieczeństwa i Nauki o Pracy : 
Uniwersytet Zielonogórski, 2013. – S. 57-71

Kariera zawodowa w ujęciu teoretycznym oraz sondażowym.  Kariera zawodowa badanych studentów w 
kontekście biograficznym, psychologicznym, kwalifikacyjnym, kompetencyjnym. 

GRZESZCZYK Ewa : Młodzi ludzie kariery jako środowisko wzorotwórcze // W: Kultura w procesie 
zmiany. – Olsztyn : Wydawnictwo Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego, 2003. – S. 68-90

JAKIMIUK Beata : Rozwój zawodowy jako proces i jako rezultat rozwoju człowieka // W: Zrozumieć 
człowieka, zrozumieć świat. T. 2 / pod redakcją Ireneusza Siudema i Marcina Stencla. – Lublin : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej, 2013. – S. 297-316

JAKIMIUK Beata : Współczesne kariery : implikacje dla poradnictwa // W: Dymensje poradnictwa i 
wsparcia społecznego w perspektywie interdyscyplinarnej. – Poznań : Wydawnictwo Naukowe 
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, 2015. – S. 275-290

Charakterystyka współczesnych karier. Poczucie podmiotowości jako czynnik realizacji kariery.

KIEBAŁA Andrzej : Kariery nauczycieli akademickich // W: Szkolnictwo wyższe w Polsce : ustrój, 
prawo, organizacja. – Rzeszów : Wydawnictwo Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania, 2008. – S. 
231-254

KOWALSKA Róża : Budowa i rozwój kariery zawodowej poprzez networking. Implikacje dla dzialań z 
zakresu doradztwa zawodowego. – Bibliografia // W : Doradztwo zawodowe w perspektywie 
calościowego uczenia się / redakcja naukowa Ewa Solarczyk-Ambroziak. – Poznań : Wydawnictwo 
Naukowe Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, 2016.  – S. 295-303

KUKLA Daniel : Doradztwo zawodowe jako wsparcie w kreowaniu sytuacji przyszłych absolwentów uczelni
na rynku pracy. – Bibliografia // W : Doradztwo zawodowe w perspektywie całościowego uczenia 
się / redakcja naukowa Ewa Solarczyk-Ambroziak. – Poznań : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. 
Adama Mickiewicza, 2016. – S. 151-160

LENARTOWICZ Michał : Kariera sportowa i jej społeczne uwarunkowania // W: Socjologia kultury 
fizycznej. – Warszawa : Akademia Wychowania Fizycznego, 2011. – S. 424-443

MYSZKA Lucyna : Prorozwojowość w karierze – perspektywa jednostkowa. –  Bibliografia // W : 
Doradztwo zawodowe w perspektywie całościowego uczenia się / redakcja naukowa Ewa 
Solarczyk-Ambroziak. – Poznań : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, 2016. - 
S. 97-109

OSTROUCH-KAMIŃSKA Joanna :  "Choroba wiecznego prymusa" : rozważania wokół znaczenia pracy 
zawodowej w rodzinie o równoległych karierach // W: Rodzina w świecie wartości. – Toruń : 
Wydawnictwo Adam Marszałek, 2010. – S. 261-272

PUFAL-STRUZIK  Irena : Wewnętrzne i zewnętrzne bariery przedsiębiorczości i twórczego rozwoju kobiet 
z perspektywy psychotransgresjonizmu // W: Transgresje, innowacje, twórczość. – Wrocław : 
Wydawnictwo Uniwersytetu Wrocławskiego, 2011. – S. 295-309

SADOWSKI Sebastian : Znaczenie proaktywności jako intencjonalnego działania w planowaniu i realizacji 
kariery zawodowej młodych ludzi // W: O przekraczaniu granic własnych ograniczeń – z 
perspektywy psychotransgresjonizmu. – Kraków : Oficyna Wydawnicza  "Impuls", 2008. – S. 137-
143

SOLARCZYK-AMBROZIK Ewa : Planowanie kariery : zapotrzebowanie na doradztwo zawodowe : polityka i
praktyka społeczna // W: Wychowawcze i społeczno-kulturowe kompetencje współczesnych 
nauczycieli : wybrane konteksty / pod redakcją Jacka Pyżalskiego. – Łódź : Wydawnictwo theQ 
studio, 2015. – S. 197-205 
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SOLARCZYK-AMBROZIK Ewa : Zmiany we wzorach przebiegu karier a całościowe uczenie się.  –
Bibliografia // W : Doradztwo zawodowe w perspektywie całościowego uczenia się / redakcja 
naukowa Ewa Solarczyk-Ambroziak. – Poznań : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama 
Mickiewicza, 2016. – S. 31-47

STRYKOWSKA Maria : Globalizacja a kariery zawodowe // W: Społeczne problemy globalizacji / 
redakcja naukowa Zbigniew Blok. – Poznań : Wydawnictwo UAM, 2001. – S. 111-125 

ARTYKUŁY Z CZASOPISM

BAŃKA Augustyn : Bezdecyzyjność kariery jako psychospołeczny wzór tranzycji do dorosłości: 
konstrukcja i charakterystyka psychometryczna Skali Decyzyjności Kariery // Czasopismo 
Psychologiczne. – T. 20, nr 2 (2014), s. 305-318

BAŃKA Augustyn : Konstrukcja i walidacja Skali Gotowosci do Kariery (SGK)  // Czasopismo 
Psychologiczne. – T, 21, nr 2 (2015), s. 273-290

BAŃKA Augustyn, Gozdziewicz-Rostankowska Agata, Mikiewicz Artur : Otwartość na karierę 
miedzynarodową wśród młodzieży polskiej i francuskiej. – Bibliografia // Czasopismo Psychologiczne. 
– T. 22, nr 2 (2016), s. 333-348

BECKER-PESTKA Daria : Plany i aspiracje młodych Polaków // Auxilium Sociale. – 2005, nr 1, s. 92-
104

CYBAL-MICHALSKA Agnieszka : Dualizm w ujmowaniu kariery a akcentowanie jej subiektywnego i 
obiektywnego sensu // Studia Edukacyjne. – 2013, nr 29, s. 7-19

Kariera w dużym stopniu zależy od tego, jak postrzega siebie dana jednostka. Relacje wobec kariery.

CYBAL-MICHALSKA Agnieszka : Kariera jako "własność" jednostki – rozważania teoretyczne nad 
definicyjnym credo // Kultura, Społeczeństwo, Edukacja. – 2012, nr 1, s. 193-203 
     
CYBAL-MICHALSKA Agnieszka : Kariera w społeczeństwie współczesnym – między podmiotem a strukturą
(interpretacja teorii A. Giddensa) // Studia Edukacyjne. – 2013, nr 24, s. 37-49
 Anthony Giddens –  brytyjski socjolog. Próba przywrócenia teoretycznej perspektywy zaproponowanej w teorii

strukturacji A. Giddensa. Odnosząc się do kariery, autor szuka odpowiedzi na pytanie o sposobie tworzenia, 
przekształcania i replikacji struktury (organizacji) przez działania człowieka. 

CZERW Agnieszka, CISEK Sylwia : Czynniki osobowościowe w planowaniu kariery : badanie kandydatów 
na stanowisko kierownicze w oświacie // Acta Universitatis Wratislaviensis. Prace Psychologiczne. 
– [Nr] 57 (2003), s. [173]-186
 Wyjaśnienie terminu kariera. Psychologiczne wyznaczniki planowania kariery. Przebieg i wyniki badań.

CZUBAJ Mariusz, PĘCZAK Mirosław : Zawód egoista. Nowy model kariery : 11 miejsc pracy w 12 lat // 
Polityka. – 2001, nr 18, s. 72-74

DĘBSKA Ewa : Być człowiekiem sukcesu : jak prasa promuje spektakularną karierę? // Edukacja 
Dorosłych. – 2017, nr 2, s. 137-155

Dotyczy modelu biografii zawodowej propagowanego przez czasopismo „Sukces”.

DYMARCZYK Waldemar : O polifoniczności badania wymiarów kariery : naturalna historia badania // 
Rocznik Lubuski. – T. 41, cz. 1 (2015), s. 145-155

Streszczenie w języku angielskim Artykuł jest wynikiem refleksji autora na temat problemów i możliwych 
rozwiązań metodologicznych związanych z badaniem przestrzennego wymiaru kariery ludzi biznesu: 
menedżerów i przedsiębiorców.

FIRKOWSKA- MANKIEWICZ Anna : IQ jako prognostyk kariery życiowej // Studia Socjologiczne. – 
2002, nr 2, s. 15-37

FRĄCKOWIAK Tadeusz : Kariera jako wskaźnik demokratyzacji szans wychowania i rozwoju dzieci oraz 
młodzieży. Ujecie dyskusyjno-problemowe  // Neodidagmata. – 1988, z. 18, s. 53-62
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GAŁKOWSKI Adam : Kobiety w sferze B+R w Polsce na przykładzie nauk ścisłych i technicznych : 
wybrane zagadnienia  // Nauka i Szkolnictwo Wyższe. –  2011, nr 2, s. 48-55

GAWROŃSKI Adam : Kariera zawodowa w świetle nadrzędnych powinności człowieka dorosłego // 
Zeszyty Naukowe WSHE. Nauki Pedagogiczne. – 2013, T. 36, s. 93-106 

GAWROŃSKI Adam : Rola szkoły wyższej w dążeniu młodych ludzi do kariery zawodowej // Zeszyty 
Naukowe WSHE. Nauki Pedagogiczne. – 2012, T. 34, s. 103-115 

GOĆKOWSKI Janusz : Kariera naukowa a styl pracy naukowej // Nauka i Szkolnictwo Wyższe. – 
2001, [nr] 1, s. 7-22

Cztery wersje pojmowania kariery naukowej.

GOETZ Magdalena : Kariera a rodzina : trudne proporcje. Jak je mądrze układać? // Głos 
Pedagogiczny. – 2017, nr 87, s. 21-24 

GOŹDZIEWICZ Agata, MIKIEWICZ Artur : Otwartość na karierę międzynarodową studentów polskich i 
francuskich // Studia Psychologiczne. –  T. 48, z. 1 (2010), s. 5-18

GROMKOWSKA-MELOSIK Agnieszka : Rekonstrukcje tożsamości współczesnych kobiet : paradoksy 
emancypacji // Pedagogika Społeczna. – 2017, nr 2, s. 95-116

GRZEŚKOWIAK Aneta : Programy Mentorskie – w jaki sposób zaktywizować studentów do poszukiwania i 
odkrywania swojej życiowej ścieżki? // Doradca Zawodowy. – 2014, nr 3, s. 35-38 

HAUZIŃSKI Aleksander : Eksploracja ruminacyjna a decyzyjność i samoskuteczność w karierze. – 
Bibliografia // Czasopismo Psychologiczne. – T. 21, nr 2 (2015), s. 207-217

HAUZIŃSKI Aleksander : Preferencje wartości w mapowaniu kariery zawodowej w przestrzeni 
społecznej  // Czasopismo Psychologiczne. –  T. 21 (2015), nr 1, s. 81-96

JANICKA Iwona : Jakość i stabilność małżeństw dwóch karier // Czasopismo Psychologiczne. – T. 23, 
nr 1 (2017), s. 35-42

JAROSIEWICZ Henryk : O wpływie dążeń osoby na losy zawodowe // Czasopismo Psychologiczne. – T.
20, nr 1 (2014), s. 93-102

KASPRZYK Elżbieta, MICHALAK Maciej : Zajecie, kariera, powołanie – typowa czy specyficzna orientacja 
zawodowa pracowników z niepełnosprawnością? // Człowiek, Niepełnosprawność, Społeczeństwo. – 
2016, nr 2, s. 67-85

KLUSEK Magdalena : Pułapki błyskawicznej kariery – stres organizacyjny młodych menedżerów // 
 Zeszyty Naukowe Wyższej Szkoły Humanistyczno-Ekonomicznej w Łodzi. – 2001, nr 2, s. 51-
57 

LENART Jolanta : Planowanie kariery jako jeden z wyznaczników sukcesu zawodowego. – Bibliografia // 
Edukacja Dorosłych. – 2017, nr 1, s. 117-135

LEWANDOWSKA Małgorzata : Szkolenia a rozwój karier zawodowych pracowników // Edukacja Otwarta.
– 2012, nr 2, s. 117-134 

MAJCHER Agnieszka :  Płeć w "grze o awans" : kariery akademickie kobiet i mężczyzn w Polsce i w 
Niemczech  // Nauka i Szkolnictwo Wyższe. – 2007, nr 1, s. 28-46

MELOSIK Zbyszko : Edukacja merytokratyczna i społeczne konstrukcje sukcesu życiowego // Problemy 
Wczesnej Edukacji. – 2008, nr 1, s. 7-17

MISIAK-NIEDŹWIADEK Tomasz : Kurs wspinaczki w korporacji // Coaching : twój rozwój, sukces, 
szczęście. – 2013, nr 2, s. 64-67 

MIŚ Alicja : Zarządzanie karierą w organizacji opartej na wiedzy: od kompetencji w karierze po kapitał 
karier // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. – 2005, [nr] 2, s. 43-56

Wpływ wiedzy i umiejętności gromadzonych przez pracownika w trakcie kariery zawodowej na kapitał karier w
organizacji.
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PIELOK Cecylia : Poradnictwo zawodowe jako forma pomocy jednostce w planowaniu kariery zawodowej
// Nowa Edukacja Zawodowa. – 2001, nr 4, s. 16-20

PIORUNEK Magdalena : (Bez)sens planowania przyszłości... : refleksje o adolescencyjnym projektowaniu 
przyszłości edukacyjno-zawodowej // Studia Edukacyjne. – Nr 18 (2011), s. 133-150

RUTKOWSKA Monika : "Nowa kariera" i jej egzemplifikacje w postaci kariery proteuszowej i kariery bez 
granic // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. –  2010, nr 1, s. 9-20

Przybliżenie koncepcji kariery proteuszowej i kariery bez granic, zaprezentowanie hybrydowych profili tych 
karier.

RYCHLIŃSKI Stanisław  : Rodzaje drabiny społecznej  // Przegląd Socjologiczny. – T. 59, z. 1 (2010),
s. 85-102

STACHURA Monika : Rynek pracy i kariera zawodowa // Cogito. – 2008, nr 9, s. 92-93

STRUŻYNA Janusz, MADEJ Ewa : Przyszłość zarządzania karierą // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. – 
2005, [nr] 2, s. 9-32

Próba zainicjowania dyskusji nad problemami przyszłości zarządzania karierą (problem nadawania karierze 
sensu, zależności między zarządzaniem karierami i organizacją oraz wyłaniającej się potrzeby integracji 
procesów zarządzania karierami).

SZUKALSKI Piotr : Destandaryzacja normatywnego modelu i przebiegu zakończenia kariery zawodowej. –
Bibliografia // Przegląd Socjologiczny. – T. 65, [z.] 2 (2016), s. 105-122

TOMCZYK Wiesław, KURPASKA Sławomir : Praktyki zawodowe szansą na dobrą pracę i przyszłą karierę 
zawodową  // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2017, nr 4, s. 105-113

WAGNER Izabela : Kariera naukowa w Polsce : czy obecny model sprzyja wyłanianiu i awansowaniu 
'najlepszych' naukowców?. – Bibliografia // Przegląd Socjologiczny. – T. 63, [z.] 3 (2014), s. 39-65

WALCZYNA Anna. : Perspektywy zawodowe bezrobotnych o różnych orientacjach sprawnościowych i 
przebiegu karier zawodowych // Psychologia. Badania i Aplikacje. – T. 6 (2004), s. 125-140

WIERZEJSKA Joanna : Otwartość na nowe doświadczenia w karierze międzynarodowej młodych 
pedagogów // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2016, nr 4, s. 79-88

WITKIEWICZ Anna : Co dalej, studencie? // Coaching : twój rozwój, sukces, szczęście. – 2013, nr 
6, s. 70-73 

WITKIEWICZ Anna : Jak wybierać ścieżkę kariery // Coaching : twój rozwój, sukces, szczęście. – 
2016, nr 5, s. 34-38 

WŁOCH Anna : Macierzyństwo czy kariera zawodowa – plany życiowe studentek // Rocznik Komisji 
Nauk Pedagogicznych. – T. 62 (2009) s. 91-103

WOLAN-NOWAKOWSKA Mariola : Przygotowanie młodzieży do planowania kariery zawodowej : analiza 
porównawcza uczniów z niepełnosprawnością ruchowa i pełnosprawnych. – Bibliografia // Człowiek, 
Niepełnosprawnośc, Społeczeństwo. – 2013, nr 2, s. 47-55
   
Zarządzanie karierą i karierami : ( wybór literatury 2000-2004) // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. – 
2005, [nr] 2, s. 97-98

ŻYWIEC-DĄBROWSKA Elżbieta : Indywidualny projekt kariery – portfolio dla młodzieży // Pedagogika 
Pracy. – T. 52 (2008), s. 143-150

WIĘCEJ TEMATYCZNYCH ZESTAWIEŃ BIBLIOGRAFICZNYCH
ZNAJDZIECIE PAŃSTWO W NASZYM INTERNETOWYM SERWISIE POD ADRESEM
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