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WYDAWNICTWA ZWARTE:
(Książki dostępne w Bibliotece Pedagogicznej w Piotrkowie Trybunalskim  i/lub jej Filiach)

BEDNAREK Józef : Multimedia w kształceniu. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2006. – 
S. 345-346 : Telepraca

Sygn. 94471
Filia Radomsko 34325
M. in. krótko omówiono rodzaje telepracy

GALEWSKI Tomasz : Szanse i zagrożenia rozwoju rynku telepracy w Polsce // W : Rynek pracy w 
Polsce w dobie integracji europejskiej i globalizacji / red. Marian Noga, Magdalena Kinga Stawicka. 
– Warszawa : CeDeWu, 2009. – S. 93-103

Sygn. 97318
Filia Radomsko 34802

KLINIK Bartosz : Społeczeństwo multimedialne a praca osoby niepełnosprawnej // W: Między 
wsparciem doraźnym a wsparciem racjonalnym, czyli O uwarunkowaniach socjalizacji społecznej 
osób niepełnosprawnych / red. Zenon Gajdzica. - Kraków : "Impuls", 2008. - (Problemy Edukacji, 
Rehabilitacji i Socjalizacji Osób Niepełnosprawnych ; T. 6). - S. 119-123

Sygn. 97509 W

KLUPA-PUCZYŃSKA Aleksandra : Niestandardowe formy zatrudnienia jako jedna z dróg walki z 
bezrobociem // W: Edukacja i animacja społeczno-kulturalna dorosłych : (diagnoza - potrzeby - 
prognozy) / red. Jerzy Potoczny, Adam Horbowski. - Rzeszów : Wydawnictwo Uniwersytetu 
Rzeszowskiego, 2007. - S. 280-288

Sygn. 96587W
Filia Bełchatów 29963
M.in. związek edukacji dorosłych z nietypowymi formami zatrudnienia. Pojęcie 

"nietypowego zatrudnienia", czyli niestadardowe formy zatrudnienia :  kontraktowanie pracy, 
umowy na czas określony, zatrudnienie w częściowym wymiarze czasu pracy, praca dorywcza 
(tymczasowa), wypożyczanie pracowników, dzielenie pracy, zmienny czas pracy osób 
zatrudnionych na stałe, samozatrudnienie, praca na wezwanie oraz praca na telefon, praca w domu
oraz telepraca.

KUSTOSZ Halina : Internet i telepraca - nowe perspektywy ekonomiczne dla kobiet oraz sektora 
MSP // W : Pedagogika @ środki informatyczne i media / red. Maciej Tanaś. - Warszawa ; Kraków :
Oficyna Wydawnicza "Impuls", 2004. – S. 197-203

Sygn. 92761W, 92762
Filia Radomsko 34262 (Wyd. 2 z 2005 r.)

MAGIEREK Dariusz : Zmiany polityki społecznej w sferze pracy // W: Wprowadzenie do polityki 
społecznej : praca zbiorowa / pod red. Renata Gabryszak, Dariusz Magierek. –Warszawa : „Difin” 
2009. – S. S. 107-134

Sygn 97285 

MAKOWSKI  Dariusz : Praca tymczasowa jako nietypowa forma zatrudnienia : prawo pracy. - 
Warszawa : "Difin", cop. 2006

Sygn. 97358
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RUDAŚ Anita : Akademickie Biura Karier w procesie kształtowania się społeczeństwa 
informacyjnego // W: Współczesne problemy poradnictwa i edukacji zawodowej / pod red. nauk. 
Barbary Baraniak. - Warszawa : Instytut Badań Edukacyjnych Radom : Instytut Technologii 
Eksploatacji - Państwowy Instytut Badawczy, cop. 2007. -  S. 127-133

Filia Radomsko 34927 
Filia Tomaszów 40831

SPOŁECZEŃSTWO informacyjne : praca zbiorowa / pod red. Joanny Papińskiej-Kacperek. – 
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2008. – S. 391-404 : Praca zawodowa w gospodarce 
opartej na wiedzy

Sygn. 95995
M.i n. rodzaje elastycznego zatrudnienia, formy, historia, wady, zalety telepracy

ARTYKUŁY Z CZASOPISM
(Artykuły dostępne w Czytelni Biblioteki Pedagogicznej i/lub Jej Filiach)

AREND Łukasz : Telepraca szansą na zwalczanie nierówności i dyskryminacji na rynku pracy : 
konferencja w Szczecinie // Polityka Społeczna. – 2008, nr 4, s. 36-37

BEDNARSKI Marek : E-praca a zmiany w firmie // Polityka Społeczna. - 2004, nr 2, s. 4-8
     Telepraca. Rodzaje telepracy. Wykorzystanie nowoczesnej techniki informatycznej w 
przedsiębiorstwie.

BIELECKA Dorota : Rozwiązanie umowy terminowej : tryb rozwiązania // Gazeta Prawna. - 2006, 
nr 64, dod. Praca i Ubezpieczenia, s. A3

BUCZEK Mikołaj : Wespół, nie zespół // Polityka. - 2008, nr 5, s. 46-47
Coworking - praca na odległość, poza domem ; Telepraca 

DRZEWIECKA Ewa  : Jak zatrudnić pracownika w formie telepracy // Gazeta Prawna. - 2007, nr 
193, dod. Tygodnik Prawa Pracy, s. A5-A8

FEDOR Agnieszka : Tylko agencja może kierować pracownika tymczasowego do pracy // Gazeta 
Prawna. - 2008, nr 95, dod. Tygodnik Prawa Pracy, s. A3

GARBACIK Aneta : Zatrudnianie pracowników tymczasowych // Polityka Społeczna. - 2004, nr 1, s. 
11-15

GRZESIŃSKI Robert : Telepraca - program wspierania zatrudnienia osób niepełnosprawnych // 
Służba Pracownicza. - 2002, nr 1, s. 9-11

GUZA Łukasz : Praca na odległość tańsza o 30 proc. : zasady świadczenia telepracy // Gazeta 
Prawna. - 2007, nr 177, s. 16-17

GUZA Łukasz : Praca w domu, ale na etacie : zatrudnienie na odległość // Gazeta Prawna. - 2007, 
nr 201, s. 2-3

JANKOWSKA Małgorzata : Pracownik zatrudniony na czas określony : uprawnienia pracownicze // 
Gazeta Prawna. - 2006, nr 209, s. 25

JURCZEWSKA Marzena : Jak zatrudnić pracownika tymczasowego : uprawnienia pracodawcy : 
dobór personelu // Gazeta Prawna. - 2006, nr 155, dod. Praca i Ubezpieczenia, s. A4

KLUCZ Danuta : Jak zatrudnić na czas wykonywania określonej pracy : umowy terminowe // 
Gazeta Prawna. - 2007, nr 72, dod. Tygodnik Prawa Pracy, s. A3

KLUCZ Danuta : Jak zatrudniać pracowników sezonowych // Gazeta Prawna. - 2007, nr 147, s. 18

KLUCZ Danuta : Jak znaleźć i podjąć pracę sezonową : określona praca na określony czas // Gazeta
Prawna. - 2006, nr 60, dod. Prawo i Życie, s. A7-A8

KLUCZ Danuta : Kiedy pracodawca może wypowiedzieć terminową umowę o pracę // Gazeta 
Prawna. - 2007, nr 73, s. 21
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KLUCZ Danuta : Uprawnienia pracowników tymczasowych // Gazeta Prawna. - 2008, nr 68, s. 21

KLUCZ Danuta : Zatrudnienie pracownika tymczasowego // Gazeta Prawna. - 2006, nr 60, dod. 
Prawo i Życie, s. A8-A9

KOWALCZYK Mariusz : Praca domowa : telepraca, czyli jak obniżyć koszty funkcjonowania firmy // 
Wprost. - 2001, nr 12, s. 70-71

KRAWCZYK, Rafał : W jaki sposób można zastąpić nieobecnego pracownika : elastyczne formy 
zatrudnienia // Gazeta Prawna. - 2009, nr 23, s. 15

LIPIŃSKA-GROBELNY Agnieszka : Agencje pracy tymczasowej : raporty za lata 2003-2005 // 
Polityka Społeczna. - 2007, nr 2, s. 9-13

NOSKE Marina : Kształtowanie się społeczeństwa wirtualnego // Edukacja Medialna. - 2003, nr 4, s.
14-21

OLEJNICZAK Zbigniew : Telepraca - nowa szansa na zatrudnienie // Polityka Społeczna. - 2000, nr 
10, s. 17-21

PAŃKÓW Włodzimierz : Młodzi niepełnosprawni - aktywizacja zawodowa i nietypowe formy 
zatrudniania // Niepełnosprawność i Rehabilitacja. - 2007, nr 3, s. 102-106 

PĘDZIWIATR Magdalena : Stosowanie przepisów o zatrudnieniu tymczasowym : same kłopoty // 
Polityka Społeczna. - 2008, nr 3, s. 19-24

PIŃSKI Jan, PIŃSKI Aleksander : Letnia giełda pracy // Wprost. - 2003, nr 25, s. 40-45

PIŃSKI Jan : Pogotowie przedsiębiorców : agencje pracy tymczasowej znalazły zatrudnienie dla 
ponad 100 tysięcy Polaków // Wprost. - 2005, nr 6, s. 39-40

PODGÓRSKI Tomasz : Zasiłki dla pracowników tymczasowych // Gazeta Prawna. - 2006, nr 83, 
dod. Praca i Ubezpieczenia, s. A9

PYTLAKOWSKI Piotr : Zysk z wyzysku // Polityka. - 2006, nr 50, s. 36-38

RADWAN Artur : Kryzys gospodarczy przyspieszy rozwój telepracy : elastyczne formy 
zatrudnienia // Gazeta Prawna. - 2009, nr 41, s. 8-9

RADWAN Artur : Kryzys zachęci do zatrudniania pracowników tymczasowych : elastyczne formy 
zatrudnienia //Gazeta Prawna. - 2009, nr 52, s. 7

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : Coraz więcej firm zatrudnia i poszukuje telepracowników // Gazeta 
Prawna. - 2008, nr 46, s. 13

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : 4 tys. zł dla prywatnej agencji za pracę dla bezrobotnego // Gazeta 
Prawna. - 2008, nr 125, s. 13

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : Firmy chętniej zatrudnią telepracowników : nietypowe formy 
wykonywania // Gazeta Prawna. - 2007, nr 58, s. 14

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : Firmy nie mogą zatrudniać dłużej niż na rok : funkcjonowanie ustawy
o pracy tymczasowej // Gazeta Prawna. - 2007, nr 18, s. 14-15

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : Jak zatrudnić pracownika sezonowego : alternatywne formy : rodzaje
umów //Gazeta Prawna. - 2006, nr 140, dod. Praca i Ubezpieczenia, s. A3

RAKOWSKA-BOROŃ, Izabela : Pracownika można wypożyczyć : agencja pracy tymczasowej 
pracodawcą // Gazeta Prawna. - 2006, nr 175, dod. Prawo i Życie, s. A11-A12

RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : 70 proc. więcej firm korzysta z pracowników tymczasowych // Gazeta
Prawna. - 2008, nr 105, s. 12
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RAKOWSKA-BOROŃ Izabela : Tanie e-centra pracy : telepraca : nietypowe formy zatrudnienia // 
Gazeta Prawna. - 2006, nr 185, s. 17

RAKOWSKA-BOROŃ, Izabela : Telepraca - szansą nie tylko dla wykonujących wolne zawody : 
zatrudnienie : nietypowe formy wykonywania pracy // Gazeta Prawna. - 2006, nr 84, dod. Prawo i 
Życie, s. A16-A17

SOBCZYK Arkadiusz, PIWOWARCZYK Katarzyna : Jak zatrudniać pracowników tymczasowych : 
prawa i obowiązki stron // Gazeta Prawna. - 2006, nr 59, dod. Praca i Ubezpieczenia, s. A5-A8

SOCHA Ryszarda : Pracownik na wynos // Polityka. - 2002, nr 36, s. 34-36

SOCHA Ryszarda : Telechałupnicy // Polityka. - 2007, nr 49, s. 50-51

STASIAK Piotr : Dwie i więcej nóżek // Polityka. - 2003, nr 49, s. 48-50

STASIAK Piotr : Rybki www sieci // Polityka. - 2004, nr 14, s. 44-46
         Nowe sposoby wykorzystania Internetu w pracy i w życiu codziennym (telepraca, wirtualni 
pracownicy, wirtualne firmy).

TRĘBSKI Krzysztof, ZDZIECHOWSKA Małgorzata : Letnia szkoła kapitalizmu : setki tysięcy Polaków
w wieku 15-18 lat zarobią tego lata pierwsze w życiu pieniądze // Wprost. - 2007, nr 30, s. 36-39
Ustawa z dnia 24 sierpnia 2007 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw //
Dziennik Ustaw. - 2007, nr 181, poz. 1288
           Rozdział II b: Zatrudnianie pracowników w formie telepracy.

WAWER Mariusz : Domowe biuro // Polityka. - 2000, nr 43, dod. s. 14-16 
Telepraca

WRABEC Paweł : Chwilowo jest praca : roboty na lato // Polityka. - 2003, nr 31, s. 34-36

ZACZYŃSKI Michał : Wakacyjny uniwersytet globalny : już w 80 krajach mogą pracować polscy 
studenci podczas wakacji // Wprost. - 2005, nr 22, s. 72-74

WYDAWNICTWA INNYCH BIBLIOTEK

DOSTĘPNE NA ZAMÓWIENIE CZYTELNIKA

 W RAMACH USŁUGI WYPOŻYCZEŃ MIĘDZYBIBLIOTECZNYCH

WYDAWNICTWA ZWARTE:

APOLINARSKA Małgorzata : Telepraca - nowa szansa promocji osób niepełnosprawnych na rynku 
pracy // W: Integracja społeczna osób niepełnosprawnych / pod red. Grażyny Dryżałowskiej, Hanny
Żuraw. - Warszawa : "Żak" , cop. 2004. - S. 466-475

BORKOWSKA-KALWAS Teresa : Czynniki warunkujące wykorzystanie 
niestandardowych form zatrudnienia w Polsce. Analiza dotychczasowych raportów z badań // W : 
Badania czynników warunkujących wykorzystanie niestandardowych form zatrudnienia w Polsce : 
Raport końcowy / Zbigniew Dziubiński red. nauk. - Warszawa : WSZP, 2008. - S. 164-208

DOBROWOLSKA Małgorzata : Alternatywne formy zatrudnienia // W : Perspektywy psychologii 
pracy / pod red. Małgorzaty Górnik-Durose i Barbary Kożusznik. - Katowice : Wydaw. UŚ , 2007. -  
S. 165-182. – (Prace Naukowe Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach ; nr 2514)

E-PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ : telepraca i usługi zdalne / [pod red. Iwony Harnik ; aut. Joanna 
Chmielewska et al.]. - Kraków : Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego, 2008

ELASTYCZNE formy zatrudnienia sposobem na efektywność firm / red. oprac. Lucyna Machol-Zajda
; Warszawa, IPiSS, Cop. 2001
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GABLETA Małgorzata, CIERNIAK Anna : Elastyczność zatrudnienia - jej przesłanki i skutki w 
praktyce funkcjonowania przedsiębiorstw  // W : Zarządzanie operacyjne w firmie. Perspektywy i 
doświadczenia / Czesław Kapust red.. - Tarnów : Małopolska Wyższa Szkoła Ekonomiczna, 2002. - 
S. 19-28

GÓRSKA Joanna : Alternatywne formy zatrudnienia-możliwości i ograniczenia // W : Dylematy 
zatrudnienia w warunkach postępującej integracji Polski z Unią Europejską / red. nauk. Józef 
Orczyk - Poznań : AE, 2001. – S. 169-181
Materiały konferencji, Poznań, 23-24 września 1999 r. 

KRAMEK Zbigniew : Pedagogika pracy wobec problematyki telenauczania i telepracy // 
W : Praca człowieka jako kategoria współczesnej pedagogiki / pod red. Waldemara Furmanka. - 
Rzeszów Warszawa : ["Fosze"] , 2007. - S. 336-343 
Telepraca ; Nauczanie na odległość

MAZUR Joanna : Telepraca jako nowa forma organizacji pracy w dobie społeczeństwa 
informacyjnego : aspekty społeczne i ekonomiczne // W : Społeczeństwo informacyjne : aspekty 
funkcjonalne i dysfunkcjonalne / red. księgi konferencyjnej Lesław H. Haber, Marian Niezgoda. - 
Kraków : Wydaw. Uniwersytetu Jagiellońskiego , 2006. - S. 478-486. -(Materiały z III 
ogólnopolskiej konferencji naukowej, która odbyła się 23-24 czerwca 2005 r. w Krakowie)

MUSIAŁ-PACZKOWSKA Alicja : Wybrane aspekty elastyczności zatrudnienia // W : Zarządzanie 
wartością przedsiębiorstwa. Teoria i praktyka. T.1 / Edward Urbańczyk red.nauk.. - Szczecin : 
KREOS, 2002. – S. 479-490

NILLES Jack M. : Telepraca : strategie kierowania wirtualną załogą / z ang. przeł. Andrzej Ehrlich. -
Warszawa : Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, 2003

OLEJCZYK Katarzyna : Wirtualna praca-kierunki zmian polityki zatrudnienia // W : Zmiana 
warunkiem sukcesu. Transformacja przedsiębiorstw-problemy, metody, efekty. Tom 2 / red.nauk. 
Jan Skalik - Wrocław : AE, 2001. – S. 92-97. - (Prace Naukowe Akademii Ekonomicznej im. Oskara
Langego we Wrocławiu ;nr 916)

PIÓRKOWSKA-WOJCIECHOWSKA Katarzyna : Elastyczność zatrudnienia w kontekście 
kształtowania lojalności pracowniczej // W : Zmiana warunkiem sukcesu. Dynamika zmian w 
organizacji-ewolucja czy rewolucja / red. nauk. Jan Skalik. - Wrocław : AE, 2006. - S. 265-271 

PISARCZYK Łukasz : Różne formy zatrudnienia. - Warszawa : ABC, 2003. - (Dom Wydawniczy 
ABC)

RUDNICKA Patrycja : Praca a rozwój technologii informacyjnych // W : Perspektywy psychologii 
pracy / pod red. Małgorzaty Górnik-Durose i Barbary Kożusznik. - Katowice : Wydaw. UŚ , 2007. - 
S. 103-119. - (Prace Naukowe Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach nr 2514)

STROIŃSKA Ewa : Telepraca - diagnoza satysfakcji z wykonywania nowej formy pracy 
// W : Społeczeństwo informacyjne : aspekty funkcjonalne i dysfunkcjonalne / red. księgi 
konferencyjnej Lesław H. Haber, Marian Niezgoda. - Kraków : Wydaw. Uniwersytetu Jagiellońskiego
, 2006. - S. 487-495. - ( Materiały z III ogólnopolskiej konferencji naukowej, która odbyła się 23-
24 czerwca 2005 r. w Krakowie)

SZYLKO-SKOCZNY Małgorzata : Elastyczne formy zatrudnienia-korzyści i 
zagrożenia społeczne // W : Dylematy zatrudnienia w warunkach postępującej integracji Polski z 
Unią Europejską/ Józef Orczyk red.nauk. - Poznań : AE, 2001. – S. 158-168
(Materiały konferencji, Poznań, 23-24 września 1999 r.)

TELEPRACA - praca przyszłości? / [aut. Klaus Bönkost et al. ; przekł. Jan E. Okuniewski].- 
Warszawa : Związek Nauczycielstwa Polskiego. Ośrodek Usług Pedagogicznych i Socjalnych, cop. 
2002

TELEPRACA-szansą czy zagrożeniem na rynku pracy? : monografia / praca pod red. nauk. 
Agnieszki Szewczyk ; Uniwersytet Szczeciński. Wydział Nauk Ekonomicznych i Zarządzania. 
Instytut Informatyki w Zarządzaniu.- Szczecin : "Hogben", 2002
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WIŚNIEWSKI Janusz : Prawne aspekty pracy tymczasowej. - Bydgoszcz-Toruń : TNOiK, 2007

WIŚNIEWSKI Janusz : Zatrudnianie pracowników w formie telepracy. - Toruń : Towarzystwo 
Naukowe Organizacji i Kierownictwa "Dom Organizatora", 2007

ZBIEGIEŃ-MACIĄG Lidia : Nowe wyzwanie w polityce zatrudnienia - leasing personelu // W : 
Zarządzanie firmą - teoria i praktyka. Wybrane zagadnienia / Wiesław Waszkielewicz red. - Kraków 
: Wydział Zarządzania AGH , 2001. - S. 355-361

ARTYKUŁY Z CZASOPISM

BEDNAREK-MICHALSKA Bożena : Telepraca dla bibliotekarzy : ebib - model przykładowy 
ebib.oss.wroc.pl. - Bibliogr. // PTINT Praktyka i Teoria Informacji Naukowej i Technicznej. - 2004, 
nr 3/4, s. 54-60
     Definicja telepracy, pracy zdalnej. Telepracownicy. Telepraca w Polsce. Zorganizowanie 
telepracy na przykładzie Elektronicznej Biblioteki - serwisu elektronicznego dla bibliotekarzy (EBIB) 
- działa pod auspicjami Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich.

CIERNIAK-EMERYCH Anna, PIETROŃ-PYSZCZEK Agata : Elastyczność w obszarze zatrudnienia - 
optyka pracodawcy // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2008, 5, s. 29-36

CHOBOT Andrzej : Pojęcie i znaczenie telepracy jako nowoczesnej formy zatrudnienia (aspekty 
prawnospołeczne). - Summ. // Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny. - 1996, z. 2, s. 95-
104
     Najnowsza forma organizacji pracy.

DĄBROWSKI Henryk : Telepraca - mity i rzeczywistość // Humanizacja Pracy. - 1999, nr 1, s.23-
32, bibliogr., sum., rez.
     Telepraca - praca zdalna, jedna z form pracy XXI wieku.

DROZDOWSKI Maciej : Jak sprawdzić predyspozycje do pracy telepracownika? : badanie potencjału
kompetencyjnego telepracownika zaimplementowane na Wortalu Efektywnych Form Zatrudnienia. -
Bibliogr. // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2008, [nr] 5, s. 95-111
     Prezentacja narzędzia do wstępnej diagnozy potencjału kompetencyjnego osoby 
zainteresowanej telepracą - konstrukcja narzędzia oraz format informacji zwrotnej, generowanej 
automatycznie, stanowiącej wyniki potencjału kompetencyjnego do realizowania aktywności 
zawodowych o charakterze telepracy.

GERSDORF Małgorzata : Zatrudnianie pracowników w formie telepracy // Praca i Zabezpieczenie 
Społeczne. - 2008, nr 5, s. 9-14

GOLAT Rafał : Internet a stosunki pracownicze // Służba Pracownicza. - 2009, [nr] 2, s. 17-18
     Oświadczenia woli przez Internet. Internet a telepraca. Korzystanie z Internetu w miejscu 
pracy.

GRZYWACZ Waldemar : Czy praca rozproszona wpływa na rozproszenie konfliktów?. - Bibliogr. // 
Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2005, [nr] 5, s. 51-60
     Sytuacje konfliktowe w firmach opierających swą działalność na telepracy.

GWAREK Anita : Telepraca - nowa forma zatrudnienia // Służba Pracownicza. - 2007, [nr] 10, s. 1-
4
     Co to jest telepraca. Obowiązki pracodawcy i telepracownika. Stosowanie telepracy przez osoby 
niepełnosprawne.

KORAL Jarosław : Telepraca - nowoczesna forma aktywizacji zawodowej // Kwartalnik Edukacyjny. 
- 2005, [nr] 4, s. 8-19
     Wykorzystanie nowoczesnych środków telekomunikacyjnych w celu realizacji różnych form 
pracy umysłowej zdalnie przez pracownika znajdującego sie poza miejscem zatrudnienia.

KRAMEK Zbigniew : Elastyczne, modułowe, multimedialne technologie dokształcenia zawodowego -
rozwój metod telepracy i telenauczania // Pedagogika Pracy [Nr] 53(2008), s. 130-139
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MACHOL-ZAJDA Lucyna : Rozwój elastycznych form pracy // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 
2008, 5, s. 11-27

MACHOL-ZAJDA  Lucyna : Telepraca - omówienie raportu "eWORK 2000". - Bibliogr. // Zarządzanie
Zasobami Ludzkimi. - 2002, [nr] 2, s. [75]-82
     Rodzaje telepracy. Telepraca w Europie.

MAKOWSKI Dariusz : Bezpieczeństwo i higiena pracy w zatrudnieniu tymczasowym : wybrane 
problemy // Praca i Zabezpieczenie Społeczne. - 2006, nr 4, s. 24-32

MIŚ Bogdan :Telepraca // Wiedza i Życie. - 2001, nr 2, s. 20-25
     Zalety i problemy, rodzaje telepracy.

MOSZYŃSKI Michał : Praca tymczasowa - aspekty ekonomiczne i zatrudnieniowe 
// Praca i Zabezpieczenie Społeczne. - 2004, nr 10, s. 8-12

PAŃKOWSKA Małgorzata: Pojęcie i charakterystyki telepracy // Humanizacja Pracy. - 1999, nr 1, 
s.13-21,bibliogr., sum., rez.
     Telepraca jest jedną z opcji pracy zdalnej, jest pracą w domu, samolocie, hotelu, w domu 
klienta. Jest wykonywana przez pojedyńcze osoby.

PATULSKI Andrzej  : Modele prawodawstwa pracy a nowelizacja kodeksu pracy. - Bibliogr. // 
Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 2003, [nr] 3/4, s. 27-44
     Omówienie kształtu prawodawstwa pracy w Polsce, na tle rozwiązań występujących w 
państwach demokratycznych i wpływu tego prawodawstwa na proces transformacji gospodarki. 
Terminowe umowy o pracę, telepraca, leasing personelu.

PĘDZIWIATR.Fabian  : Telepraca i jej implikacje. - Bibliogr. // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. - 
2002, [nr] 2, s. [23]-37
     Istota telepracy. Organizacyjne formy telepracy. Czynności i zawody odpowiednie dla telepracy.
Ekonomiczne implikacje telepracy dla przedsiębiorstw. Pożądane cechy telepracowników. Zalety i 
wady telepracy. Zarządzanie telepracownikami.

PĘDZIWIATR Magdalena : Uprawnienia kierownicze w stosunku pracy tymczasowej 
// Praca i Zabezpieczenie Społeczne. - 2008, nr 5, s. 15-21

RABIJ Marek : Poszukiwanie czasu i oszczędności // Newsweek Polska. - 2002, [nr] 5, s. 66-67
     Telepraca to praca w domu z dala od siedziby firmy.

SADLIK Ryszard : Różne formy zatrudnienia // Prawo Przedsiębiorcy. - 2002, 2/Dod.nr.4, s.3-24

STOCHMIAŁEK Jerzy : Koncepcja telezatrudnienia w obszarze zainteresowań pedagogiki pracy // 
Pedagogika Pracy. - 2002, nr 41, s. 91-107

THEISS Maria : Szanse i zagrożenia związane z telepracą : przykład Republiki Federalnej Niemiec //
Niepełnosprawność i Rehabilitacja. - 2002, nr 2, s. [44]-57
     Telepraca - pojęcie, formy organizacyjne. Nowa forma zatrudnienia.

ZAKRZEWSKA-SZCZEPAŃSKA Krystyna : Telepraca w Unii i w Polsce // Służba Pracownicza. - 
2006, [nr] 4, s. 9-12
     Telepraca - forma świadczenia pracy w domu. Prawo unijne o telepracy. Warunki wykonywania 
telepracy w Polsce - brak przepisów szczegółowo regulujących ten system świadczenia pracy.

ZBIEGIEŃ-MACIĄG Lidia : Współpracodawca i wspólne zatrudnienie w leasingu pracowniczym // 
Przegląd Organizacji. - 2001, Nr 12, s.19-21

…  Więcej tematycznych zestawień bibliograficznych
znajdziecie państwo w naszym internetowym serwisie pod adresem 

http://www.pedagogiczna.edu.pl
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