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WYDAWNICTWA ZWARTE (książki)

BUCZKOWSKA Dominika : Rozwój własny doradcy zawodowego // W: Komunikacja w doradztwie 
zawodowym / red. Daniel Kukla.  – Radom : Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy Instytut 
Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 21-28 

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

DUDA Wioleta, KUKLA Daniel, CZERW-BAJER Monika : Osoby niepełnosprawne w systemie edukacji 
i poradnictwa zawodowego. – Warszawa : „Difin”, 2011. – S. 95-100 : Kompetencje doradcy 
zawodowego niezbędne w pracy z osobą niepełnosprawną

Cechy osobowości oraz kompetencje (językowe, społeczne, techniczne) doradcy zawodowego.
Wypożyczalnia Piotrków: 100677

KOLORZ Aleksandra : Kompetencje doradcy zawodowego zatrudnionego w powiatowym urzędzie pracy //
W: Komunikacja w doradztwie zawodowym / red. nauk. Daniel Kukla. - Radom : Instytut Technologii
Eksploatacji - Państwowy Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 63-72

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

KRAWCZYK-BRYŁKA Beata : Rola aktywnego słuchania w doradztwie zawodowym // W: Komunikacja 
w doradztwie zawodowym /  / red. nauk. Daniel Kukla. - Radom : Instytut Technologii Eksploatacji - 
Państwowy Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 188-199

Umiejętność aktywnego słuchania jako niezbędna kompetencja doradcy zawodowego. Cechy dobrego, 
aktywnego słuchacza. Bariery utrudniające aktywne słuchanie. Techniki aktywnego słuchania w pracy doradcy. 
Niewerbalne sygnały aktywnego słuchania.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

KUBIŚ Diana Anna : Komunikacja w doradztwie na odległość // W: Komunikacja w doradztwie 
zawodowym / red. nauk. Daniel Kukla. – Radom : Instytut Technologii Eksploatacji - Państwowy 
Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 227-239
Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

KUKLA Daniel : Kompetencje komunikacyjne jako atrybut doradcy zawodowego // W:
Komunikacja w doradztwie zawodowym / red. nauk. Daniel Kukla. - Radom : Instytut Technologii 
Eksploatacji - Państwowy Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 49-62

Kompetencje bazowe i wykonawcze. Przykłady umiejętności komunikacyjnych ważnych w pracy doradcy 
zawodowego.  

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

PIERZCHAŁA Anna : Analiza Transakcyjna jako skuteczne narzędzie pracy w ręku doradcy zawodowego //
W: Komunikacja w doradztwie zawodowym / red. nauk. Daniel Kukla. - Radom : Instytut Technologii
Eksploatacji - Państwowy Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 188-
199

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

PISULA Dorota : ABC doradcy zawodowego : rozmowa doradcza. – Warszawa : Krajowy Ośrodek 
Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, 2010
Zawiera: 

 Rozdział 1, Doradca i jego relacja z uczniem;
 Rozdział 2, Charakterystyka klienta rozmowy doradczej w wieku szkolnym;
 Rozdział 3, Rozmowa doradcza – wymogi formalne;
 Rozdział 4, Etapy rozmowy doradczej;
 Rozdział 5, Warsztat pracy i wiedza przydatna w rozmowie doradczej.

 Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107086
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PISULA Dorota : Poradnictwo kariery przez całe życie. – Warszawa : Krajowy Ośrodek Wspierania 
Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, 2009. – S. 17-22 : Rola doradcy w procesie wyborów edukacyjnych 
i zawodowych w toku całego życia

Doradca zawodowy jako: ekspert, informator, leseferysta, spolegliwy opiekun, konsultant.
Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107088

RATAJCZAK Joanna : Kształcenie doradców zawodowych w Polsce i innych krajach europejskich oraz 
w Stanach Zjednoczonych // W: Poradnictwo zawodowe : rozwój zawodowy w ujęciu 
przekrojowym / red. Daniel Kukla, Wioleta Duda. – Warszawa : "Difin", 2016. – (Engram). – S. 61-83

Rozwój doradcy zawodowego. Model kompetencji doradcy zawodowego. Kształcenie doradców zawodowych 
w krajach europejskich i Stanach Zjednoczonych. Formy kształcenia doradców zawodowych w Polsce. Propozycje zmian
w obszarze kształcenia doradców zawodowych.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107131

ROSALSKA Małgorzata, WAWRZONEK Anna : Między szkołą a rynkiem pracy : doradztwo 
zawodowe w szkołach zawodowych. – Warszawa : "Difin", 2012. – (Engram). – S. 50-51 : Jeśli 
chcesz pomagać… – podstawowe role doradcy

Doradca jako: wychowawca, facylitator, mediator, animator, ekspert, analityk, krytyczny interpretator, twórca 
sieci, osoba uruchamiająca zasoby, budowniczy mostów, osoba przywracająca ład, audytorium.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 102809, 101223
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 35872
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 42058

ROSALSKA Małgorzata : Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego : przewodnik dla 
nauczyciela i doradcy. – Warszawa : Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, 
2012. – S. 49-58 : Kompetencje diagnostyczne doradcy zawodowego

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 102570, 107301
Wypożyczalnia Bełchatów: sygn. 33051
Wypożyczalnia Opoczno: sygn. 30901
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 36207
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 43250

SIUDEM Anna : Zawód doradcy zawodowego a współczesny rynek pracy // W: Człowiek w środowisku 
pracy / red. Grażyna E. Kwiatkowska, Anna Siudem. – Lublin : Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-
Skłodowskiej, 2011. – (Analiza Współczesnych Zjawisk Społecznych). – S. 183-199

Zawód doradcy zawodowego – problemy definicyjne. Zawód doradcy zawodowego w świetle analizy 
zawodoznawczej. Modele, rola i kompetencje doradcy zawodowego.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 100483
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 41603

WILSZ Jolanta : Empatia jako podstawowa umiejętność doradcy zawodowego // W: Edukacja 
dorosłych, doradca zawodowy, rynek pracy : praca zbiorowa / red. Agnieszka Stopińska-Pająk. – 
Warszawa : Wydawnictwo Wyższej Szkoły Pedagogicznej Towarzystwa Wiedzy Powszechnej, 2006. – S. 
96-107

Interakcja doradcy zawodowego z klientem. Znaczenie umiejętności komunikowania się. Empatia w 
koncepcjach teoretycznych. Znaczenie empatii w pracy doradcy zawodowego. Umiejętności empatyczne doradcy 
zawodowego w kontekście umiejętności określonych w standardzie kwalifikacji zawodowych dla tego zawodu.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 93904
Czytelnia Piotrków: sygn. 93889 W

WOJTASIK Bożena : Podstawy poradnictwa kariery : poradnik dla nauczycieli. – Warszawa : 
Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, 2011. – S. 69-108 : Nauczyciel jako 
doradca kariery i metody jego działania

W rozdziale  m. in. – doradca zawodowy jako ekspert i informator, leseferysta i spolegliwy opiekun, 
konsultant.

Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 107087, 107300, 101790
Wypożyczalnia Bełchatów: sygn. 32136
Wypożyczalnia Opoczno: sygn. 31400
Wypożyczalnia Radomsko: sygn. 35858
Wypożyczalnia Tomaszów: sygn. 43271, 42325

WOJTCZUK-TUREK Agnieszka : Psychologiczne korelaty efektywności doradcy zawodowego // W: 
Komunikacja w doradztwie zawodowym / red. nauk. Daniel Kukla. - Radom : Instytut Technologii 
Eksploatacji - Państwowy Instytut Badawczy, 2008. – (Biblioteka Pedagogiki Pracy ; T. 173). – S. 29-48 

Psychologiczna specyfika roli doradcy zawodowego. Kompetencyjne i osobowościowe korelaty efektywności 
doradcy zawodowego – wiedza, umiejętności, postawa. Profil pożądanych kmpetencji doradcy zawodowego. Sylwetka 
osobowościowa efektywnego doradcy zawodowego. Obraz preferowanych cech osobowości doradcy zawodowego w 
świetle badań. 
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Wypożyczalnia Piotrków: sygn. 97689

ARTYKUŁY Z CZASOPISM
Artykuły dostępne w Czytelni Biblioteki Pedagogiczne i/lub Jej Filiach.

BEDNARCZYK-KOCUN Iwona : Analiza zadań zawodowych doradcy zawodowego w wybranych krajach // 
Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2003, [nr] 2, s. 65-71
  
BERNACKA Sylwia, BRZEZIŃSKI Zbigniew : Wspierajmy się wzajemnie – czyli rola mentoringu w rozwoju 
doradcy zawodowego // Doradca Zawodowy. – 2013, nr 1, s. 18-19

BLUSZCZ Justyna : Rozwój zawodowy doradcy zawodowego // Polityka Społeczna. – 2014, nr 3, s. 
34-37

Identyfikacja drogi rozwoju zawodowego doradcy zawodowego z punktu widzenia zadań realizowanych 
w ramach poradnictwa zawodowego w resortach pracy, edukacji i obrony narodowej.

BRZEZIŃSKI Zbigniew : Przez wodę i ogień – znaczenie refleksji i pokory w byciu doradcą zawodowym // 
Doradca Zawodowy. – 2014, [nr] 1, s. 55-57

CĘCELEK Grażyna : Profesja doradcy zawodowego ważnym ogniwem w procesie kształtowania 
osobowości współczesnego pracownika // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2010, [nr] 3, s. 74-83

Nowa rola poradnictwa zawodowego we współczesnym społeczeństwie. Zadania i kompetencje doradcy 
zawodowego. Etyka w pracy doradcy zawodowego. 

CYRANOWSKa-ŚlIWA Maria : Eurodoradca – planowanie kariery zawodowej  // Edukacja Ustawiczna 
Dorosłych. – 2006, [nr] 4, s. 78-82 

Projekt pt. "Eurodoradca – gwarantem świadomego planowania kariery zawodowej"  współfinansowany przez 
Europejski Fundusz Społeczny – rola doradcy zawodowego w omawianym projekcie.

DĘBSKA Ewa : Mentor, coach, facylitator – trzy role doradcy zawodu. – Bibliogr. // Edukacja Dorosłych.
– 2010, nr 1, s. 77-89

DOBBEK-SZUTA Agnieszka : Gdyńska Sieć Doradców zawodowych – miejsce wymiany doświadczeń i 
dzielenia się dobrymi praktykami // Doradca Zawodowy. – 2016, nr 2/3, s. 19-22

DOBROWOLSKA Małgorzata : Poradnictwo zawodowe w dobie integracji europejskiej : przeciwdziałanie 
marginalizacji społecznej i zawodowej // Chowanna. – T. 2 (2004), s. 33-41 

Umiejętności, jakimi powinien posługiwać się doradca zawodowy, którego działania skierowane są na 
przygotowanie bezrobotnych do efektywnego poruszania się po rynku pracy. 

DUDA Wioleta, KUKLA Daniel : Społeczne oczekiwania wobec doradców zawodowych. – Bibliogr. // 
Pedagogika Pracy. – T. 54 (2009), s. 109-122

IWICKA-OKOŃSKA Anna : Etyka doradcy zawodowego // Wszystko dla Szkoły. – 2005, nr 3, s. 1-6 
Projekt Kodeksu Doradcy Zawodu.

JABŁONKO Olga Anna : O etyce doradcy zawodowego. – Bibliogr. // Pedagogika Pracy. – T. 55 
(2009), s. 209-213

KISIEL-DOROHINICKI Wacław : Głos – narzędzie pracy doradcy zawodowego // Doradca Zawodowy. – 
2014, nr1, s. 39-43

KISIEL-DOROHINICKI Wacław : Kompetencje kluczowe w zawodzie doradcy zawodowego // Doradca 
Zawodowy. – 2013, nr 3, s. 47-50

KRAWCZYK Piotr : Narzędzia komputerowe w pracy nauczyciela i doradcy zawodowego – teoria 
i praktyka // Meritum. – 2009, nr 3, s. 96-103 

KUKLA Daniel, BEDNARCZYK Łukasz : Doradca zawodowy a doradca personalny – cechy, kompetencje, 
możliwości zatrudnienia, regulacje prawne // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2006, [nr] 3, s. 66-
73 

KUKLA Daniel, BEDNARCZYK Łukasz : Przyszły doradca zawodowy w społeczeństwie informacyjnym // 
Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2006, [nr] 2, s. 60-67 
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Edukacja przyszłych doradców zawodowych w społeczeństwie szybkiej i skutecznej informacji. 

ŁABĘDZKA Kinga : Europejskie standardy pracy doradcy zawodowego – wymiana doświadczeń i dobre 
praktyki // Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2008, [nr] 2, s. 67-71

MALINOWSKA-SZTRUBEL Aneta, PIŚMIENNA Bożena Joanna : „W poszukiwaniu zagubionej 
inspiracji...czyli jak odwrócić kota ogonem” : materiały szkoleniowe [dla doradców zawodowych 
pracujących w szkołach]// Doradca Zawodowy. – 2010, nr 2, s. 21-27

MICHALSKA Danuta : Rola doradców zawodowych w reformowanym systemie edukacji // Problemy 
Opiekuńczo-Wychowawcze. - 2002 nr 10 s. 46-48 

MINTA Jolanta : Młodzi Polacy początku wieku i ich oczekiwania wobec doradców // Nowa Edukacja 
Zawodowa. – 2003, nr 6, s. 13-16 

PAKULNIEWICZ-BŁÓŃSKA Sylwia : Cykl edukacyjny doradcą być… : kompetencja: budowanie zaufania // 
Doradca Zawodowy. – 2010, nr 4, s. 26-28

PIETRUK Witold : Specyfika pracy doradców zawodowych // Problemy Opiekuńczo-Wychowawcze. – 
2013, nr 5, s. 31-36

Zadania poradni zawodowej. Przygotowanie zawodowe doradców. Problemy w pracy doradców zawodowych. 
Czynności zawodowe wykonywane w pracy doradczej. 

SOPPA Jolanta : Pasja i profesjonalizm – sprawozdanie ze stażu polskich doradców zawodowych we 
Francji w ramach projektu Transition // Nowa Edukacja Zawodowa. – 2005, nr 2, s. 20-23 

SZARZYŃSKA Ewa, BATOR Aneta, PRUGAR Grzegorz : Właściwości samooceny doradców zawodowych // 
Edukacja Ustawiczna Dorosłych. – 2004, [nr] 1, s. 77-86 

TRZECIAK Włodzimierz : Nowe zadania polskich doradców zawodowych na tle doświadczeń 
amerykańskich // Służba Pracownicza. – 2000, nr 8, s. 11-16 

WOŹNIAK Marcin : Ewaluacja pracy doradcy zawodowego // Doradca zawodowy. – 2014, nr 4, s. 13-
18

ZARĘBA Filip : Czego nam brakuje? : superwizje – wsparcie dla doradców zawodowych // Doradca 
Zawodowy. – 2014, nr 1, s. 53-54

ZARĘBA Filip : Superwizje w doradztwie zawodowym // Doradca Zawodowy. – 2014, nr 2, s. 27-29
Rozwój zawodowy oraz tożsamość zawodowa doradcy zawodowego. Wdrażanie superwizji dla doradców 

zawodowych. Rola superwizji w rozwoju. 

ZARĘBA Filip : Wizerunek doradcy zawodowego // Doradca Zawodowy. – 2014, nr 4, s. 5-7

ŻYRO Jacek : Dekalog doradcy zawodowego // Doradca zawodowy. – 2016, nr 1, s. 22-24

ŻYRO Jacek : Pochwała dobrej rutyny w pracy doradcy zawodowego // Doradca zawodowy. – 2016, nr
1, s. 25-28

WIĘCEJ TEMATYCZNYCH ZESTAWIEŃ BIBLIOGRAFICZNYCH
ZNAJDZIECIE PAŃSTWO NA NASZYM INTERNETOWYM SERWISIE

http://www.pedagogiczna.edu.pl
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